Allegato 1 - Domanda di partecipazione per n. 1 operatore culturale, addetto allo sviluppo delle attività di marketing internazionale
Alla Fondazione MAXXI – Museo Nazionale delle Arti del XXI secolo 
via e-mail: museomaxxi@pec.it

Il/La sottoscritto/a nome………………………………………..cognome……………………………….. nato/a………….il……………a…………………………..nazionalità………………………………………. residente in (via/piazza, città, provincia, stato)…………………………………………………………… email……………………………………………………recapiti telefonici………………………………….

La Fondazione MAXXI, in attuazione della deliberazione del Consiglio di amministrazione del 17/12/2019, intende procedere all’assunzione di un dipendente con il profilo professionale di “operatore culturale”, addetto allo sviluppo delle attività di marketing internazionale, nonché di fidelizzazione del pubblico, anche attraverso la promozione di titoli di abbonamento nonché di accordi e convenzioni con altri soggetti pubblici o privati, per il Dipartimento sviluppo con inquadramento contrattuale a tempo pieno e indeterminato Fascia II, Livello II del CCNL per i dipendenti delle aziende dei servizi pubblici della cultura, del turismo, dello sport e del tempo libero (c.d. “CCNL Federculture”).
A tal fine: 
- dichiara di essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 1 dell’avviso, analiticamente precisati nel curriculum vitae: 
· Laurea in scienze della comunicazione, storia dell’arte o equipollenti, con votazione non inferiore a 105/110, ovvero titolo di studio equivalente conseguito all’estero;
· Ottima conoscenza della lingua inglese, parlata e scritta, e almeno di un’altra lingua tra quelle più in uso nell’Unione europea
· Esperienza lavorativa maturata di almeno 5 anni, nell’ambito di musei, gallerie o analoghe istituzioni culturali, pubbliche o private che abbiano tra le finalità istituzionali la cura e la promozione delle espressioni artistiche del contemporaneo,  in posizioni di lavoro che la promozione e lo sviluppo di iniziative e campagne per la fidelizzazione del pubblico richiamate in premessa,  con ogni tipologia di contratto di lavoro subordinato (a tempo indeterminato o a termine) o parasubordinato (collaborazioni coordinate o analoghi istituti);  non sono considerati idonei a configurare l‘esperienza professionale richiesta stage e tirocini, curriculari ed extracurriculari, volontariato, formazione all’interno di percorsi scolastici, universitari, post scolastici o post universitari);   costituisce titolo l’aver maturato le citate esperienze in diversi contesti territoriali
· Godimento dei diritti civili e politici.

- di accettare espressamente ed incondizionatamente tutte le norme contenute nell’Avviso pubblico di selezione;

- che quanto indicato nel curriculum vitae corrisponde al vero

 - allega alla presente Domanda la documentazione richiesta: 
1. copia del documento di identità in corso di validità, datato e sottoscritto; 
2. curriculum vitae, datato e sottoscritto; 
3. dichiarazione di veridicità ed esattezza di tutti i dati dichiarati, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilità o incompatibilità, ai sensi del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e successive modificazioni e dichiarazione di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti; qualora siano state riportate condanne penali o siano pendenti procedimenti penali, devono essere specificati gli estremi della condanna riportata o del procedimento penale pendente, come indicati dalle risultanze documentali dei competenti uffici giudiziari. (da rendersi secondo il modello “Allegato 2 - Dichiarazioni”). 
4. Informativa privacy debitamente sottoscritta per presa visione (da rendersi secondo il modello “Allegato 3 – Informativa privacy”). 

Luogo, data ………………………………………………
Firma…………………………………
